
 
 

 

 

 
Senior IT-Projektmanager (m/w) 

Standort: Schweiz (Innerschweiz/Bern/Remote-Anteil) | Eintritt: Nach Vereinbarung |  

Pensum: 80–100% 

Über uns 
Die Schwab Solutions GmbH ist ein spezialisierter IT-Dienstleister mit Fokus auf die digitale 
Transformation. Wir verstehen die Komplexität staatlicher Strukturen und übersetzen diese in 
zukunftsweisende IT-Lösungen. Für unsere anspruchsvollen Projekte bei Kantonen, Städten 
und Bundesämtern suchen wir eine erfahrene Führungspersönlichkeit, die Komplexität liebt 
und Souveränität ausstrahlt. 

Ihre Aufgaben 
 Projektleitung von A–Z: Sie verantworten die Planung, Steuerung und den erfolgrei-

chen Abschluss komplexer IT-Projekte (Software-Einführungen, Cloud-Migrationen oder 
Prozess-Digitalisierungen) im Umfeld öffentlicher Verwaltungen. 

 Stakeholder-Management: Sie sind die zentrale Schnittstelle zwischen Verwaltungsein-
heiten, externen Partnern und internen Entwicklungsteams. Sie moderieren geschickt 
zwischen politischen Anforderungen und technischer Machbarkeit. 

 Qualitäts- & Risikomanagement: Sie überwachen Meilensteine, Budgets und Ressour-
cen. Risiken identifizieren Sie frühzeitig und leiten proaktiv Gegenmassnahmen ein. 

 Governance & Compliance: Sie stellen sicher, dass alle Projekte den hohen Sicher-
heitsstandards und gesetzlichen Vorgaben (z.B. Datenschutz, Beschaffungswesen nach 
BöB/VöB) entsprechen. 

 Mentoring: Als Senior Coach unterstützen Sie Junior-Projektleiter und tragen zur Wei-
terentwicklung interner PM-Methodik bei. 

Ihr Profil 
 Ausbildung: Tertiärer Abschluss in Informatik, Wirtschaftsinformatik oder Betriebswirt-

schaft oder ähnlich mit starkem IT-Bezug. 

 Erfahrung: Mindestens 7 Jahre Erfahrung im IT-Projektmanagement, idealerweise mit 
Projekten für die öffentliche Verwaltung in der Schweiz. 

 Methodik: Zertifizierungen in HERMES (Level Advanced zwingend) sowie idealerweise 
PRINCE2, PMP oder agile Methoden (Scrum/SAFe). 

 Soft Skills: Verhandlungssicheres Auftreten, hohe Belastbarkeit und die Fähigkeit, in 
einem politisch geprägten Umfeld diplomatisch, aber zielorientiert zu agieren. 

 Sprachen: Exzellente Deutschkenntnisse (C1/Muttersprache); Französischkenntnisse 
sind im Umgang mit Bundesbehörden ein starkes Plus. 

Warum Schwab Solutions? 
 Sinnstiftende Arbeit: Gestalten Sie die digitale Schweiz von morgen direkt mit. 

 Flexibilität: Moderne Arbeitsformen (Home-Office-Option) und eine gesunde Work-Life-
Balance. 

 Kultur: Kurze Entscheidungswege, flache Hierarchien und ein Team, das auf Augenhö-
he kommuniziert. 

 Entwicklung: Individuelle Weiterbildungsbudgets für Ihre fachliche und persönliche Zerti-
fizierung. 
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Packen wir es an? 
Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen elektronisch an bewerbun-
gen@schwab-solutions.ch. Bei Fragen steht Ihnen unser Team gerne zur Verfügung. 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

 


